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Sokszor szova tették a férjem
munkahelyén, hogy nem marad ott
bulizni egy-egy céges program utan,
hanem hazamegy a csaladjahoz

— mesélte Veronika az Amnesty Internationalnek. A férje négy évig dolgozott
egy kis mérndki cégnél, elismerték a munkajat. , A fériem egy féléven beliil
kétszer maradt itthon tappénzen a gyerekkel. Altaldban én tettem ezt meg,
hogy ne a fériemnek kelljen. Hat férfi kizdtt dolgozott, ahol az a szemlélet
uralkodott, hogy a gyerekekrdl gondoskodni a nd feladata. Amikor az egyik
kollégaja betegen otthon maradt, az egyaltalan nem volt gond.” Amikor
Veronika férje masodjara maradt otthon a gyerekkel tappénzen, a fonéke a
telefonban letamadta. Mikor a férfi visszakérdezett, hogy van-e valami gond
a munkajaval, a fonoke bevallotta, hogy nincs. A probléma az, hogy nem
csapatjatékos, mondta a férj féndke. , Sokat szekaltak, és ha nem mondott
volna fel, tgy éreztiik, addig piszkaltak volna, amig csak lehet, vagy kitalal-
nak valamit, amiért elkiildhetik.”

Annak ellenére, hogy a Munka Torvénykényve kimondja, a sziilési szabadséag
és a gyermek gondozasa céljabol igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag
ideje alatt a munkaltaté nem mondhat fel az alkalmazottnak, mégis sokszor
hatranyba ker(il az a sziil6, aki tdbbszér megy tappénzre gyermeke ellatasa
miatt.

Veronika torténete az Amnesty Magyarorszag 2020-ban megjelent
Keriilgetett téma c. jelentésében olvashato.



TARTALOM

Emberi jogi iigyek Magyarorszagon 04
Az Emberi Jogi parbeszéd célja 05
Miért parbeszéd? 06
A moderator szerepe 08
Allitasok 1
A parbeszéd: [&pésrdl |épésre 14
Milyen emberi jogok tartoznak ide? 20

Parbeszéd formak 22

03



EMBERI JOGI UGYEK
MAGYARORSZAGON

Az Amnesty International Magyarorszag
egy magyar jogvédd civil szervezet,
amely azért dolgozik, hogy az emberi
jogok mindenkit megillessenek. Szer-
vezetiinkhéz els6sorban olyan ma-
ganemberek tartoznak, akik tagként
vagy aktivistaként adomanyaikkal és
munkajukkal segitik a céljaink megva-
l6sitasat. Fiiggetlenek vagyunk minden
politikai ideoldgiatol, kormanytol,
gazdasagi hatalomtdl és egyhaztol.

Az Amnesty Magyarorszag a nemzet-
kdzi Amnesty International mozgalom
magyar szekcidja, amely tobb, mint 7
millid olyan embert tomdorit vilagszerte,
akik kozosen allnak ki az igazsagta-
lansagok ellen. Munkank szorosan
kapcsolodik a Mozgalom nemzetkozi
kampanyaihoz, de kiildndsen fontos fel-
adatunknak tekintjiik, hogy fellépjiink
meghatarozott magyarorszagi emberi
jogi problémékkal kapcsolatban,

04

és hozzajaruljunk egy nyitottabb, az
emberi jogokat tiszteletben tarté Ma-
gyarorszag megvaldsulasahoz.

Az Emberi jogi parbeszéd segit atgon-
dolni az emberi jogok fontossagat. Hivd
meg szomszédjaid, barataid, osztaly-
tarsaid és csalddod, hogy vegyenek
részt egy provokativ témakat érinté
parbeszédben. Az Emberi jogi parbeszéd
arra hiv, hogy kiilonb6z6 véleményeket,
érveket, mintakat, értékeket és feltevé-
seket osszatok meg egymassal. Nyerj
bepillantast az emberi jogok vildgaba
egy (j nézéponton keresztiil, szélesitsd
és mélyitsd el tudasod ebben a téméa-
ban.

Ez a kézikdnyv ellat téged mindennel,
ami szitkséges ahhoz, hogy a parbeszéd
végig megfeleld iranyban haladjon.



AZ EMBERI JOGI
PARBESZED CELJA

Az Amnesty hazai szervezete azért szer-
vezi az Emberi jogi parbeszédet, hogy
erésitse az emberi jogok tamogatasat
Magyarorszagon. Mik azok az emberi jo-
gok? Miért fontosak neked? Mi torténik,
ha ezek a jogok (itkdznek egyméssal?
Hol ér véget egy ember szblasszabad-
saghoz vald joga, és hol kezd6dik egy
masik ember hatranyos megkiilonboz-
tetéstdl vald védelme? Mennyit aldoz-
nal fel a sajat szabadsagodbol azért,
hogy ezzel biztosithasd mas emberek
biztonsagat?

Az emberi jogok fontosak, hiszen
szabadsagot és egyenldséget bizto-
sitanak. Ezeknek kdszonhetjiik, hogy
magantulajdonnal rendelkezhetiink és
védelemben részesiilhetiink erszak és
kinzas ellen. A legtébb orszag alairta az
Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatat
a ll. vilaghaboru utan. Azéta szamos
torvénybe és nemzetkozi szerzddéshe

belefoglaltak ezeket a jogokat.

Végiil, az emberek feladata felel§ssé-
get vallalni az emberi jogokért. Olyan
embereké, mint te. Ez csak akkor lehet-
séges, ha tisztaban vagyunk ezekkel a
jogokkal és szerepiikkel a mindennap-
jainkban. Ha megengedjiik politikusa-
inknak vagy mas allampolgéaroknak,
hogy feliilirjak az emberi jogokat, azok
nem érnek tobbet, mint a papir, amire
lejegyezték Gket.

Az emberi jogokat nem szabad adottnak
venni, komoly nyomads alatt vannak
szamos orszaghan. Ezért is fontos,

hogy tudd, mit is jelentenek és miért
sziikséges az ligyet aktivan tamogatni,
valamint mésokat is erre dszténozni.
Mindannyiunk feladata, hogy megvéd-
jilk az emberi jogokat.
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MIERT
PARBESZED?

Sok mddja van annak, hogy beszélge-
tést kezdeményezziink masokkal. A vita
is remek mddja a kommunikacionak, de
mi a parbeszédet tamogatjuk.

A vita ismertetdjegyei:

e Avita célja a masik fél meggydzése
és legydzése

o Ervek és 4llaspontok iitkoztetése

e Acél az, hogy a te véleményed/
allaspontod gy6zzén

A parbeszéd ismertetdjegyei:

e A parbeszéd célja a masik fél meg-
hallgatasa és megértése

o (tletek, tapasztalatok és elvek
megosztasa

e Af6 cél a megértés és a mélyebb
tudas elsajatitasa

A parbeszédben a cél nem a masik

meggy6zése, hanem a kiilénbdz6 véle-
mények 6sszehasonlitasa azaltal,
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hogy meghallgatjuk és megprobaljuk
megérteni egymas helyzetét egy adott
szituacidban.

A parbeszéd soran vildgossa valnak

a hasonl6sagok és a kiilonbségek.
Egymastol kérdezhettek: Miért hiszed
azt, amit? Masok mit gondolnak err6l?
Milyen alkotéelemek jatszanak ebben
szerepet? Milyen értékek jatszanak
szerepet a véleményedben? Ez segithet
tobbet megtudni egy adott témardl és
0j néz6pontokat kialakitani.

Moderatorként hamar rajossz, hogy ez
nem is olyan konny(i feladat. Eppen
ezért ajanlatos elmagyarazni a résztve-
véknek, hogy mi is a kiilldnbség a vita
és a parbeszéd kozott, valamint felhivni
a résztvevlk figyelmét a kérdések
fontossagara.



e KRR ALLITASROL? )
/ (_ MIT GONDOLSZ AZ ALABBI ALLITASROL? ) \

A BIROI FUGGETLENSEG ES
PARTATLANSAG KOVETELMENYE
MIATT A BIRO KOZUGYEKBEN
NEM NYILVANITHAT VELEMENNYT.




A MODERATOR
SZEREPE

Kezdd a beszélgetést egy magyarazattal
arrol, mi is a célja ennek a parbeszéd-
nek. Utana ismertesd, mit jelent a par-
beszéd, és vitassatok meg, mik lehet-
nek egy produktiv parbeszéd eszkozei.
Végiil meséld el nekik a parbeszéd
menetét, és hogy nagyjabdl mennyi id6t
fog igénybe venni a foglalkozas. A par-
beszéd befejeztével kérj visszajelzést

a résztvevoktdl, valamint ne felejtsd el
alaposan attanulmanyozni a kovetkezo
tippeket.

Moderatori felkésziilés

Ezekre lesz sziikséged moderatorként:

e [z akézikdnyv

e Az allitas(ok) felirva egy papirra

e Emberi jogi zsebkdnyv (minden
résztvevdnek)

e Esetleg névtabla a résztveviknek
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A segédanyagokon kiviil érdemes bele-
asnod magad a parbeszéd tartalméaba
is.

e Nézd at a téméakat és az allitadsokat
a 8-9. oldalon. Valaszd ki a témat
és az allitasokat, amivel részlete-
sen szeretnél majd foglalkozni a
beszélgetés soran.

e (Qlvasd at a 6 lehetséges parbe-
szédformat, ami a 22. oldalon
kezd6dik. Valaszd ki azt a format,
ami neked a leginkabb tetszik.

Ha kevés résztvevével dolgozol,
érdemes egycsoportos beszélgetést
kezdeményezni.

e Ha elkezdddnek ismétl6dni az
érvek, vagy eliilni latszik a be-
szélgetés, bedobhatsz a témaban
egy (j allitast, vagy aj témaba is
kezdhettek.



Tippek moderatoroknak

Ne mondd el a sajat véleményedet,
inkabb adj teret a résztvevéknek,
hogy kifejezhessék a sajat allas-
pontjukat!

Hallgasd figyelmesen, mit monda-
nak a felek.

Adj id6t a résztvevéknek, hogy
kérdezzenek!

Ne felejts el te is kérdezni: kérdezz
ra konkrét példakra, ha valami nem
vilagos!

Osszegezz, amikor ez sziikséges!
Tegyél azért, hogy mindenki aktivan
részt vegyen a beszélgetéshen!
Figyelj arra, hogy a cséndesebb
résztvevek is sz6hoz jussanak,
vélaszolhassanak!

Ne felejtsd el, hogy egyes témak
érzékenyebbek lehetnek, és el6hoz-
hatnak bizonyos érzelmeket!
Figyelj az iddre! Ha szorit az idd,
érdemes idékeretet szabni egyes
megszolalasoknak.
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AZ LMBTI EMBEREK NE
FOGADHASSANAK OROKBE
GYEREKET.




ALLITASOK

Harom témat valasztottunk a parbe-
szédhez, melyek magyar emberi jogi
iigyekhez kapcsolddnak. Mindegyik
téméban néhany allitast fogalmaztunk
meg, ezzel segitve a parbeszéd mene-
tét. Nektek az egyik kérdéssel kell majd
részletesen foglalkoznotok.

Jogallam

A birdi fiiggetlenség és partat-
lansag kévetelménye miatt a bir6
koziigyekben nem nyilvanithat
véleményt.

A szabalyok nem kell, hogy minden-
kire egyforman vonatkozzanak.
Minden birdsagi dontést igazsag-
ként kell elfogadni.

A torvényeket az aktualis kormany-
zati céloknak megfeleléen meg
lehet véltoztatni.

Ajogallamiséag egyik legf6bb érté-
ke, hogy a birdi itéleteket minden
esetben végre kell hajtani.

Nemek kozotti egyenloség

Legyen kételezd a n6i kvéta a mun-
kahelyeken a felsévezetdk kozott.
Az LMBTI emberek ne fogadhassa-
nak 6rokbe gyereket.

A n6i dnmegvalositas veszélyezteti
a gyermekvallalast.

Indokolatlan a kiilon néi és a férfi
WC a kdzintézményekben.

A férfiak keressenek tobb pénzt,
mint a n6k, mert sok csaladban 6k
a kenyérkeresok.

A n6i munkavallalok kockazatot
jelentenek a munkahelyeken, hiszen
barmikor elmehetnek sziilni.

Azért magas a ndi dolgozdk aranya
az egészségiigyben, mert a nék
empatikusabbak.



Maganszféra

e Az allamnak joga van korlatlanul
megfigyelni az dllampolgérokat, ha
az orszaghan terrorveszély van.

e (sak annak probléma az allami
megfigyelés, akinek van takargat-
nivaldja.

e Akényelmi szolgéltatasok javitasa
érdekében elfogadhato, hogy a
Google adatokat gy(jt a felhaszna-
16krol.

e AFacebook koteles kiadni a fel-
hasznal6i adatait, ha az allam erre
kitelezi.

o A kdztéri arcfelismerd rendszerek
hatékony szerepet jatszanak a biin-
cselekmények megel6zésében.

Ha nincs olyan allitas vagy kérdés,
amir6l szeretnétek beszélgetni, akkor
érdemes a csoporttal kdzosen olyan
allitasokat gy(jteni, ami érdekli, estleg
megosztja a csoportot. Ezt megtehetitek
egy adott téman beliil, vagy altalano-
san az emberi jogok kapcsan. Kérd meg
a csoportot, hogy mindenki irjon egy
olyan allitast, ami érdekli 6t és szerin-
te megosztd az adott csoportban. Ha
megvagytok, akkor valasszatok ki azt az
allitast, amivel foglalkozni szeretnétek
a parbeszéd soran.

Ha id6tok engedi, akkor a megoszto alli-
tasokat megkereshetitek egy vélemény-
vonal segitségével: jeldl] ki a térben egy
“egyetértek” és egy “nem értek egyet”
részt, majd kérd meg a csoport tagjait,
hogy egy-egy allitas utan helyezkedje-
nek el az skala két vége kozott ott, ahol
gondoljak.
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CSAK ANNAK
PROBLEMA AZ ALLAMI
MEGFIGYELES, AKINEK VAN
TAKARGATNIVALOJA.




A PARBESZED:

LEPESROL LEPESRE

Résztvevok szama: 5-30 f6, parbeszéd-
formatol fliggden

Idotartam: 1,5-2 éra

Az alabbi lépéseket javasoljuk egy-egy
parbeszéd megtartasara, de modera-
torként te ismered legjobban a csoport
elvarasait, az idokereteket és a megvi-
tatando témak hatarait, ezért belatasod
szerint variald a |épéseket, vagy hagyd
ki 6ket, valtoztass rajtuk.

Elsd 1épés: Instrukciok (5perc)

e [z alépéselengedhetetlen, hogy
megértsd a résztvevok elvarasait
és meghizonyosod] arrdl, hogy a be-
szélgetés megfeleld menetben fog
zajlani. A parbeszéd célja, hogy fel-
hivja a figyelmet kiilénbdz6 emberi
jogi ligyekre tobbféle szemszdghdl
is, ezzel segitve (j néz6pontok
kialakulasat. Nem sziikséges kozos
nevezlre jutni a beszélgetés végére.
Minél tobb nézépont keriil széba a
parbeszéd soran, annal érdekesebb
és szinesebb lesz a foglalkozas.

A nyitott hozzaallas minden
szerepld részérdl fontos eleme a
parbeszédnek.

Beszéljétek at a lenti, résztvevok-
nek szant tippeket! A beszélgetés
soran akar tébbszor is figyelmez-
tetheted a jelenlévdket, hogy a
kérdésfeltevés nélkiilozhetetlen a
j6 parbeszéd kialakulasahoz. Ez
segithet elkeriilni egy esetleges
vitakat is.

Tippek a résztvevéknek:

Banj tisztelettel a mésikkal!

Légy kivancsi masok véleményére
és Otleteire, kérdezz batran! Ha
kell, kérj meg masokat, hogy ponto-
sitsak mondandojukat, vagy fejtsék
azt ki részletesebben.

Ne csak beszélj, hallgass is figyel-
mesen! Ne itélkezz. Reflektalj arra,
amit éppen hallottal.

Ne csak véleményezz, hanem fejtsd
is ki és tdmaszd alé a
véleményedet.



Hagyd, hogy méasok befejezzék
mondandojukat! Adj nekik elég
idét, hogy atgondoljak valaszaikat!
Probalj meg |ényegre tord lenni!
Ne er6ltesd masokra a sajat véle-
ményed!

Maradj nyitott masok véleményére.

2. épés: Rahangold feladat (10 perc)

Jatszatok egy jégtor6/ismerkedd
jatékot, hogy rahangolddjatok
egymasra és a parbeszédre.

Oszd ki minden résztvevének az
emberi jogi zsebkényvet.

Kérd meg a csoportot, hogy min-
denki valasszon egy emberi jogot,
ami szdmara ma kiilonésen fontos
Parokban beszéljék meg egymas-
sal.

A paros beszélgetés utan kérdezd
meg toliik, hogy akarnak-e valamit
megosztani, majd ismertesd a
parbeszéd form4jat.

3. Iépés: Elso valaszok a fo allitasra
(10 perc)

Tedd ki az asztalra a lapot, amin
szerepel az allitas.

Kérd meg a résztvevoket, hogy els
kdrben réviden jelezzék kézfel-
tartassal, vagy felallassal, hogy
egyetértenek-e az allitassal vagy
nem! Tedd fel a kérdést a parbe-
széd utéan is, hogy lasd volt-e aki
meggondolta magat, vagy valtozott
a véleménye.

Ha van idd, menj korbe és kérdezz
meg mindenkit, mit gondolnak.

4. lépés: Az allitas bemutatasa (15
perc)

Kérdezz ra, hogy mindenki értette-e
az allitast!

Kezdésként érdemes atbeszélni a
téma kulcsszavait.

Példaul: A bevandorldk veszélyt je-
lentenek a magyar kultirara nézve.
A kulcsszavak itt a , bevandorlok”,
,veszély” és ,magyar kultira”.



Mindenki szamara vilagos ezeknek
a jelentése? Vajon mindenkinek
ugyanazt jelentik ezek a szavak? A
kiilonbdzo értékek és vélemények
sokszor definiciok mogott rejtéznek,
s6t sokszor nehéz vilagosan meg-
magyarazni egy adott fogalmat. Ez
nem probléma, addig, amig vilagos
mindenki szamara, hogy kinek mit
is jelent egy adott kifejezés. Ezért
elengedhetetlen ez a [8pés, hiszen
a definiciok tébbszor is szdéba kertil-
nek majd a parbeszéd soran.

e Beszéljétek meg a kulcsszavakat az
alabbi példamondatokban:
- Hogy definialnad..?
- Mit értesz azon, hogy...?

Kordl tudnad irni...?

El tudnad magyarazni...?

Tudnal egy példat mondani?

5. 1épés: A parbeszéd (45 perc)

A parbeszéd kivancsisagot és nyitottsa-
got igényel mindenki részérdl. Fontos,
hogy meghallgassuk egymast, beszél-
gessiink, otleteket és tapasztalatokat
cseréljiink.

Figyelj arra, hogy ne csak megoszd
méasokkal a véleményed, hanem
tdmaszd is ala kiilinbdzd érvekkel.
Elengedhetetlen, hogy folyamatosan
kérdezz méasokat, tovabbi kérdésekkel
prébalj meg minden résztvev6t bevonni
a beszélgetéshe.

Kérdések, melyeket felhasznalhatsz a

parbeszéd soran:

- Milyen egyéb érvek tamasztjak ala az
allitasod?

- Miért érzel igy?

- Mi az alapja az érvelésednek?

- Tudnal mondani egy példat?

- Mikor tortént ez?

- Miért kérdezed/mondod ezt?

- Vannak kivételek, vagy altalanosan
igaz az allitasod?

- Van mas nézépontod/magyarazatod
erre?

- Mi az el6nye/hatranya ennek?

- Mi az oka/hatésa ennek?

Mi a rejtett feltevés?



6. 1épés: Ertékelés (10 perc) e Koszond meg a csoporttagoknak a

e Beszéljétek meg, ki hogyan élte részvételt és a nyitottsagukat.
meg a parbeszédet, mit adott neki,
stb.
e Tovabbi kérdések, amiket felte-
hetsz:
- Hogy sikeriilt szerinted a
parbeszéd?

- Mit tanultél beldle?

- Melyik érv volt szerinted a
legmeggy6z6bb? Minden téméat
érintettiink?

- Mindenkinek megvolt a lehetGsé-
ge aktivan részt venni a beszél-
getésben?

- Tedd fel tjra az allitast és kérd
meg a résztveviket, hogy jelez-
26k, hogy egyetértenek-e vele
vagy nem.

Lehet, hogy més véleményen
vannak paran a beszélgetés
hatésara.

1. 1épés: Lezaras (5 perc)

e Fejezd be a parbeszédet egy
0sszegzéssel az emberi jogokrol,
amikrdl sz6 volt a foglalkozas
soran.



A parbeszéd befejeztével még akad-
hatnak olyan résztvevdk, akik szivesen
mesélnének tovabbi élményeikrdl, ta-
pasztalataikrél. Moderatorként szamos
hasznos tudast szerezhetsz egy ilyen
zar6 beszélgetés soran. Egyesek akar
tovabbi lehet6ségekrdl érdeklédnek
majd, amivel segithetik az Amnesty
munkajat, bekapcsolddhatnak kiildnféle
kampanyokba, vagy szimplan tjabb
otletekkel allnak el6. Szeretnénk, ha
ezeket az informéaciokat eljuttatnad ne-
kiink az értékel6 lapokkal és a neveket
és e-mail cimeket tartalmaz6 forma-
nyomtatvannyal egyiitt.
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A TORVENYEKET AZ AKTUALIS
KORMANYZATI CELOKNAK
MEGFELELOEN MEG LEHET

VALTOZTATNI.




MELYIK EMBERI JOGOK
TARTOZNAK IDE?

Az Ember jogi parbeszéd témai szorosan
kapcsolodnak az Emberi Jogok Egyete-
mes Nyilatkozatanak cikkelyeihez.

Csak par példa:

Jogallam

6. cikk

Barhol is jarsz a vilagban, a jogaidat
el kell ismerni, a torvényeknek pedig
védelmet kell nydjtaniuk a szamodra.

1. cikk
A tdrvény el6tt mindenki egyenl6.

8. cikk
Birdsaghoz fordulhatsz, ha sériilnek az
emberi jogaid.

9. cikk
Senkit sem lehet dnkényesen letartdz-
tatni, drizetbe venni, vagy szamzni.

10. cikk

Mindenkinek joga van ahhoz, hogy
iigyét egy fliggetlen és partatlan
birdsag, egy méltanyos és nyilvanos
eljarasban targyalja meg.
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11. cikk

Mindenkit artatlannak kell addig tekin-
teni, ameddig biindsségét egy tisztes-
séges eljarasban be nem bizonyitjak.
Csak akkor lehet valakit elitéIni, ha

az, amit tett, az elkdvetés pillanata-
ban blincselekmény volt. Csak olyan
biintetést lehet kiszabni, amit a torvény
megallapit.

Maganszféra védelme

12. cikk

Jogod van a maganélethez és a jo
hirnévhez.

Nemek kozotti egyenloség

16. cikk

Jogod van dsszehéazasodni és csaladot
alapitani az 4ltalad valasztott ember-
rel, ha ezt mindketten akarjatok.

23. cikk

Jogod van az éltalad megvalasztott
munkahoz és ezért méltanyos fizetést
kell kapnod. Egyenl6 munkaért egyenld
fizetés jar.



25. cikk

Neked és a csaladodnak is jogotok van
az egészségetek és jolétetek biztosita-
séra alkalmas életszinvonalhoz. Ha ezt
valamiért nem tudod el6teremteni, se-
gitséget kapsz az allamtol. Az anyakat
és a gyermekeket kiilén tdmogatasok
illetik meg.

7



PARBESZED FORMAK

Csoportos heszélgetés
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Ideélis 5-30 fdnek.

10 16 felett bontsd tobb kis cso-

portra a résztvevéket, hogy min-

denki hozzasz6lasara jusson id6.

A résztvevok egyenként reagalnak

az allitasra a kivetkezd modon:

- Els6ként az elsd megszolalo
foglalja 6ssze gondolatait az
allitassal kapcsolatban.

- Ezt kivetden a kovetkezd felszo-
lal6 6sszefoglalja az el6tte sz6l6
allaspontjat, majd feltesz neki
egy kérdést.

- A kérdés megvalaszolasara
visszakeriil a sz0 az els6 meg-
sz6laléhoz.

- Ezutan pedig a masodik személy
mondhatja el sajat véleményét
az allitassal, illetve a kordbban
elhangzottakkal kapcsolatban.

- Atdbbi résztvevd is ilyen sor-
rendben fejezi ki magat a
beszélgetés soran. (allaspont
kifejtés - dsszefoglalas, kérdés
- valasz - 0j allaspont kifejtés -
osszefoglalas, kérdés, ...)

- Az utolsé személy allaspontjat az
elsé ember foglalja dssze, illetve
tesz fel neki kérdést.

Ez a mddszer garantalja, hogy a

résztvevek odafigyeljenek a masik

mondanivaldjara, ahelyett, hogy a

sajat allaspontjukon gondolkozna-

nak, mig a masik beszél.

Ha szorit az id6, érdemes idékorla-

tot megszabni a felszolalasoknak.

Akvarium

Idealis 10-30 fének.

Elég hely kell, hogy 2 kort tudjatok
alkotni.

2 kérben helyezzetek el székeket,
ahol majd a parbeszéd fog zajlani!
Egy belsd, kisebb és egy kiilsd,
nagyobb korre lesz sziikség. Beliilre
érdemes pl. 5 széket elhelyezni,
kiviilre pedig 10-et. A bels6 kérben
iilok lesznek a ,halak az akvarium-
ban”.

Azok beszélnek, akik a belsé korben
helyezkednek el, a tobbiek addig
hallgatjak 6ket. A nagyobb figye-
lem érdekében a kiils6 kérben iilok
jegyzetelhetnek kézben.



2 lehetséges vdltozata van az Akvarium
parbeszédnek:

1. verzi6: A bels6 kérben ilk be-
szélgetnek egymassal, majd 10 perc
utan lehetdséget adnak a kiilso

kor résztvevdinek is beszélni. Az Uj
résztvevek is 10 percet kapnak, hogy
elmondjak a véleményiiket, majd
utdna atadjak helyiiket olyanoknak,
akik még nem beszéltek. Ezt addig
kell folytatni, amig mindenki sz6hoz
nem jutott.

2.verzi6: A dinamikusabb parbeszéd
érdekében par széket iiresen lehet
hagyni a bels6 kérben, igy akik a
kiils6 korben azt érzik, hogy szivesen
mondanak el a véleményiiket, 6k nyu-
godtan atiilhetnek a belsé székekre.
Aki beszélni szeretne, at kell Gilnie a
belsd kor székeinek egyikére. A bels6
kdrben tartdzkodok feladhatjak he-
lyiiket, miutan beszéltek, igy mindig
van lehet6sége egy tjabb résztvevd-
nek bekapcsolodnia a beszélgetésbe.

Haromszog parbeszéd

Idedlis 10-30 fének.

Ez a forma arra 6sztonzi a részt-
veviket, hogy mas szemszogh6l is
megvizsgaljak az adott témat.

Elég hely kell ahhoz, hogy 3 csopor-
tot alkossatok.

Helyezz el harom jelzést a padldn:
igen/nem/talan.

A résztveviknek gy kell megva-
laszolni a téma kérdését, hogy az
altaluk preferalt valaszhoz alinak.
Ezutan csoportonként (igen/nem/
talan) a résztvevék megvitatjak
egymas kozott, hogy miért ez a
vélaszuk a kérdésre.

Miutan ezzel megvannak, a ,talan”
csoporthdl valaki kérdezhet az
»igen” és ,nem” csoport tagjaitol,
akik ezutan valaszolnak a feltett
kérdésre. Aki megvalaszolja egy
masik csoport kérdését, az a kovet-
kezd, hogy kérdést tegyen fel.
Varidcio: a ,,talan” csoport 6sszes
tagjan végig lehet menni, hogy
kérdezzenek.
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/—(er GONDOLSZ AZ ALABBI I’\LLI’T[\SRﬂL?)j

INDOKOLATLAN A KULON
NOI ES A FERFIWC A
KOZINTEZMENYEKBEN.




Ez a kérdés-valasz jaték addig
folytatddik, amig a csoportok minél
tobb néz6pontot megvizsgalnak
kdzdsen.

Végezetill, aki (gy érzi, hogy meg-
valtozott a véleménye a beszélgetés
kdzben, az nyugodtan csoportot is
véltoztathat. Mindenki maradt az
eredeti allaspontjan, vagy id6koz-
ben meggondoltdk magukat?

Gondolattérkép parbeszéd

Idedlis 5-30 fdnek.

Biztosits a résztveviknek elegend
tollat és papirt, hogy leirhassak a
gondolataikat!

A legfontosabb szavak és gondo-
latok legyenek leirva, ez segithet
jobban atlatni a kapcsolatokat és
osszefiiggéseket bizonyos fogalmak
kozott.

1 vagy akar 2 csoporthan is dolgoz-
hattok, a résztvevék szamatol fiig-
gben. Csoportonként egy személy
figyel az idére, egy masik pedig
lejegyzi a felmeriil6é gondolatokat.

A papirra els6ként az allitas legfon-
tosabb szavat ird fel. Ezutén oszd
ki a tollakat.

Mi jut esziikbe a papiron lév6
sz0r6l? A résztvevdk gondolatait
kell ezutan felirni a papirra, mint
kulcsszavakat.

Egyes gondolatokat akar rajz vagy
irkafirka formajaban is le lehet
jegyezni. Erdemes tobbféle szinnel
dolgozni, igy jelezhetik a résztvevek
a pozitiv/negativ/tényszerd, stb.
kifejezéseket.

A beszélgetés folytatddhat kisebb
alcsoportokban is, és akar minde-
gyik csoport valaszthat egy ,irno-
kot” maganak.

Ha minden gondolatot 4theszéltek
a csoportok, itt az ideje megvizs-
galni a gondolattérképet. Tobb
csoport esetén ajanlott a kiilonbdzo
térképeket 6sszehasonlitani. Milyen
érveket hasznaltak fel? Ezeket az
érveket tudnad csoportositani?
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Igen-Nem parbeszéd
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Ideélis 10-30 fének.

Ez a forma arra dsztonzi a részt-
veviket, hogy mas szemszogh6l is
megvizsgaljak az adott témat
ElGszor ismertesd az allitast és
kérd meg a résztvevdket, hogy
jelezzék, hogy egyetértenek-e azzal
vagy nem.

Ha mindenki ugyanazt valaszolta,
egyeseknek ezt meg kell valtoztatni
dontésiiket, hogy két csoport kiala-
kithat6 legyen a véalaszok alapjan.
Fontos, hogy ez egy beszélgetés
legyen, és nem vita, ahol mindenki
a sajat igazat bizonygatja!

Két oldalra helyezz ki székeket:
egyik oldalon az , egyetértek” va-
laszt adok, a masikon a ,nem értek
egyet” valaszt adok helyezkednek
majd el. Mindenkinek valasztania
kell egy oldalt.

A beszélgetés soran, ha valaki
meggondolja magat, annak azon-
nal at kell iilnie a masik oldalra.
Az ,egyetértek” oldal kezd: vala-
kinek fel kell tenni egy kérdést a
masik oldal szamara. Ezutan a
,nem értek egyet” oldalrél valaki
megvalaszolja a kérdést, majd
feltesz egy tjabb kérdést a masik
csapat részére.

A parbeszéd végén a moderator
ellendrzi, kik azok, akik oldalt
valtoztattak, és miért.
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